
Ervarings-ochtend over Nemotiveren*
(ruimte voor doorbraak met zelfcoachspel & gevoelenslabyrint)

het nieuwe werken

organisatieveranderingtransitie

samenwerken

verbinding

leiderschap

vitaliteit

verzuimpreventie

U vraagt zich af
- Een bepaald thema houdt mij bezig: Hoe kan ik dat onderzoeken vanuit een nieuw perspectief?
- Hoe krijg ik meer zelfsturing en effectiviteit binnen mijn organisatie?
- Hoe beleven mijn medewerkers actuele ontwikkelingen?
- Hoe zit het met de energie en drijvende motieven van mijn medewerkers?

Antwoorden aan den lijve ervaren
- Vooraf geeft u aan op welk thema u de ochtend wil focussen. Wij bieden u er voor het gemak

een aantal aan ter inspiratie, en u kan een eigen thema formuleren
- Wij bieden een korte, grondige en speelse ‘ervarende benadering’
- We betrekken op eenvoudige wijze gevoelens en onderliggende behoeften
- U krijgt nieuw inzicht en ruimte voor op te pakken uitdagingen
- We bieden u  een unieke en snelle aanpak om medewerkers in hun kracht te zetten en te

houden

U gaat naar huis met
- Een persoonlijke verdiepende rapportage van uw actuele beleving bij het voor u belangrijke

thema in uw werk/organisatie
- Een ervaring van een nieuwe manier van kijken naar organisatie- en medewerker-vraagstukken
- Praktisch basismateriaal, om direct op het werk verder mee aan de slag te kunnen gaan

Informatie halen en aanmelden kan bij
Bert Holman Jan Schalkx
bert@essenceiam.nl vragen@zelfcoachspel.info
06 36 14 09 62 06 46 08 09 26

Na aanmelding ontvangt u een gedetailleerd programma.

*nemotiveren is geïnspireerd op de Zelfkonfrontatiemethode (ZKM)

woensdag 28 oktober
9.30 tot 12.00 uur

Nieuwe Energie
3e Binnenvestgracht 23E

2312 NR  Leiden

voor slechts

€45,- per persoon
(ex BTW)

diversiteit

mensgericht

versnelling
motievenfocus


